La Performance des
Achats Publics
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K« L’ APECA est une association d’acteurs économiques et entités publiques engagés
autour d’'un méme objectif, la performance des achats publics. Dées notre création en
2003 nous avons développé notre expertise sur les nouveaux moyens de paiement en
nous donnant pour mission d’accompagner les entités publiques et les entreprises
gui les ont mises en ceuvre.
Au sein de notre association, nous partageons et faisons la promotion des bonnes
pratiques, mettons en avant les réussites de nos adhérents et les accompagnons sur
leurs projets.
Nous ne sommes ni des généralistes, ni des spécialistes de tout ! Nous nous
développons autour de 4 domaines :
* La commande publique : pour en faciliter I'acces aux entreprises, aider les acteurs
publics a mieux comprendre les organisations et contraintes des fournisseurs
* Les moyens de paiement : pour connaitre les solutions qui existent, les mettre en
ceuvre, étre en capacité d’en tirer toute la valeur ajoutée
* La performance achat et la RSE : pour optimiser et piloter sa performance a
I'achat, développer et concrétiser ses pratiques en matiere d’achats responsables
et de Responsabilité Sociétale
* La mobilité : pour optimiser et sécuriser les déplacements professionnels, piloter
sa politique de mobilité, connaitre les solutions du marché et les différents acteurs
de la mobilité
Nous avons développé notre réseau d’adhérents-experts autour de ces thématiques
et leur apportons des services adaptés et sur mesure. Notre association est
indépendante et nous agissons dans la transparence et la neutralité avec pour
objectif :

Faire bouger les lignes !

Christian Rouviere, Président ))
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Pourquol

Vous étes une entreprise et vous voulez :

Comprendre l'organisation et les regles de fonctionnement du
secteur public
Développer votre activité sur le secteur public
Améliorer votre taux de transformation et maitriser votre marge
Répondre aux demandes de vos donneurs d’ordre sur :
v’ Les critéres sociaux et environnementaux
v' Les moyens de paiements
Améliorez votre performance en matiere de :
v" Réunions de sourcing avec vos clients acheteurs
v' Réponses aux marchés
v Négociation et valorisation de vos offres
Valoriser vos savoir-faire aupres des acheteurs publics
Participer a I'’évolution des pratiques chez les acheteurs publics

Vous étes un acteur public et vous voulez :

Améliorer votre performance a I'achat et optimiser vos pratiques en
matiere de :

v' Sourcing

v" Négociation

v Utilisation des moyens de paiement

v' Mobilité
Développer votre stratégie commande publique et améliorer vos
pratiques en matiere d’achats durables
Promouvoir les bonnes pratiques auprés de vos fournisseurs
Echanger avec des experts et apporter votre contribution a nos
réflexions



Nous vous

Enrichir vos connaissances, répondre a vos
l questions en mettant a disposition :
e un réseau d’experts a votre écoute
e des fiches pratiques et des dossiers de fond en libre
acces
e le décryptage de [lactualité de la commande
publigque

Faire évoluer vos pratiques, former vos équipes en
vous donnant accés a :

* nos parcours d’apprentissage

* nos groupes de travail

* nos ateliers d’experts

* unaccompagnement personnalisé

. Promouvoir vos initiatives a travers nos :
* conférences et labs
 webinars

! * newsletter / nos articles

Développer votre réseau grace a :

* la mise en relation en fonction de vos besoins

LEPI le partage d’expériences lors de nos groupes
d’échange



Adhérer

Faire partie d’une association qui a choisi de se
développer en rassemblant des adhérents impliqués
et qui souhaitent se mobiliser a nos cotés.

“ Nous avons besoin de vous pour :
e apporter votre expertise, votre expérience et votre
pragmatisme
e contribuer a nos réflexions et nos actions pour faire
évoluer les pratiques
e étre a nos coOtés pour faire évoluer notre
association

Adhérer a I’ APECA c’est avant tout pour une entité

publique ou une entreprise :

' * |a recherche de la performance dans les achats
publics

* |a volonté de faire bouger les lignes, changer les
pratiques
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Conditions

L’adhésion vaut pour une année civile et votre catégorie de base
est définie en fonction de votre type de structure, Vous pouvez
chaque année si vous le souhaitez opter temporairement pour
une adhésion de la catégorie supérieure afin de bénéficier des
services qui y sont associés. Au renouvellement de I'adhésion
vous serez automatiquement repositionné dans votre statut
d’origine.

Chaque formule d’adhésion vous donne accés a des services
particuliers. Les adhésions sont annuelles et sont reconduites
automatiquement chaque année.

Si vous ne souhaitez plus étre adhérent vous devez nous en
informer par mail ou courrier avant le 18 du mois précédent le
renouvellement de votre adhésion, c’est-a-dire avant le 1er
décembre.

Dés votre adhésion enregistrée nous prenons contact avec vous
afin de :

» vous présenter le plan d’actions annuel de TAPECA

» définir le parcours d’apprentissage adapté a vos besoins

Chaque adhérent s’engage a partager et respecter notre charte
éthique en matiére de :

* Ambition

* Missions

* Indépendance et neutralité

* Loyauté des pratiques

 Engagement

« Valeurs



Services

Services Associé Actif Silver Gold

Vous informer
v’ Site WEB

v' Newsletter
v’ Conférences

v Webinar
v’ Espace Adhérent site web

AN N N NN
AN N N NN
AN N N NN
AN N N NN

Promouvoir vos pratiques
/| ¥ Articles

v’ Les dossiers

v' Webinar
I v’ Conférences

v’ Groupes de travail

AN N NN
AN NI N NN
AN N NN
AN NI N NN

Améliorer votre performance
| v’ Parcours d’apprentissage 4modules*™ 8modules* 8modules* 10modules*

v’ Accompagnement Tarif Tarif privilégié 4 jours* 6 jours™

v’ Ateliers d’experts privilégié v v v

v Conseils APECA

v v v
v v v
v v v

Appartenir a un réseau

* Inclus dans I'adhésion, au-dela nous consulter. Parcours d’apprentissage : le nombre indiqué
correspond au nombre de participations pour un personne comprises dans I'adhésion. A titre
d’exemple 4 modules permettent a 1 personne de suivre 4 modules différents, ou a 4 personnes 1
seul module

Votre activité Type adhésion

TPE — Mairie < 50 000 habitants m

PME, ETI, Grande Entreprises, cabinets conseil, autres acteurs publics Actif

Etablissements financiers, prestataires techniques moyens de paiement “

Réseaux - GAFA- Places de Marché - Centrales d’achat, Syndicats, Groupement Gold
d’Achat : ouvre I'acces a ’APECA a I'ensemble des membres du réseau

‘\ Tarifs : nous consulter




Charte

Ambition

Au cceur d’un vaste écosysteme, 'APECA a pour ambition de promouvoir
des pratiques porteuses de valeurs et de bénéfices collectifs dans les
relations commerciales entre les acteurs publics et les entreprises.

Missions

Nos objectifs majeurs sont de :

* faciliter et simplifier 'acces a la commande publique pour toutes les

entreprises,

* renforcer la performance achat, au sens large, des acteurs publics,

* permettre aux acteurs publics de mieux connaitre les marchés auxquels

ils s'adressent et notamment les solutions existantes et ou innovantes,

les contraintes et attentes de leurs fournisseurs ...,

« favoriser la digitalisation des organisations et des pratiques dans les

transactions commerciales et achats dans la commande publique et

entre entreprises,

* mettre en contact les différents acteurs pour réfléchir ensemble a
I’évolution des pratiques

Indépendance et neutralité

LAPECA agit en toute indépendance politique, philosophique ou
financiere pour garantir 'accomplissement de sa mission.

Elle respecte les valeurs de ses adhérents et partenaires. Elle se réserve
néanmoins le droit de refuser de travailler avec une organisation dont
les enjeux ou les actions seraient contraires a son éthique et aux valeurs
qu’elle porte.

En toutes circonstances, ses membres agissent pour le bien de
I'association et en toute neutralité afin de garantir une valeur ajoutée

" i/ commune au développement des marchés concernés
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Charte

Loyauté des pratiques

En toute occasion, 'APECA et ses adhérents respectent les lois et régles
européennes applicables en matiere de concurrence et de
confidentialité.

En particulier, ses adhérents s’engagent a ne pas participer a des
discussions, activités et/ou a adopter des comportements contraires aux
principes des lois et pratiques en matiere de concurrence.

Notamment, les membres s’interdisent, en toute occasion et
particulierement lors des réunions ou évenements organisés par
I'APECA, de communiquer, échanger directement ou indirectement des
informations stratégiques ou commerciales confidentielles, incluant
également les informations relatives aux prix, colts et bénéfices

Engagement

Les adhérents de I'APECA prennent part activement a la vie et au
développement de leur association.

lIs participent aux réunions d’échanges et d’orientations organisées
chaque année par I'APECA afin de définir les sujets sur lesquels
I'association se mobilise.

lIs participent également aux travaux ou évenements de 'APECA, dans le
cadre de leurs compétences et domaines d’activités et en relaient les
productions dans leurs spheres d’influence.

Nos adhérents ont a coeur de promouvoir les valeurs de I'association par
leurs professionnalismes et leurs comportements, notamment lorsqu’ils
représentent 'APECA.

Valeurs

LUAPECA est ouverte a tous les acteurs faisant partie de son écosysteme
quelles que soient leurs tailles, formes juridiques et domaines d’activités.
Dans toutes leurs relations, les adhérents de 'APECA veillent a écouter
chacun avec respect, bienveillance et sans a priori.

| Les adhérents de I'APECA partagent ses valeurs en matiere de lutte

contre les discriminations de toutes sortes et de respect de ses membres.



Rejoindre

Modalités d’adhésions - informations complémentaires

Votre interlocutrice
Sandrine BAILLY, Secrétaire générale

Q,r sbailly@association-apeca.org

¥

wWww.association-apeca.org
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